ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA CIOCANI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr. 3

privind stabilirea indemnizatiilor brute lunare ale alesilor locali, salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Ciocani, judetul Vaslui, precum si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali

Avand 1in vedere:
- expunerea de motive a primarului comunei Ciocani
- dispozitiile art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata, ale art. 3 si art. 4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997, ale art. 7 alin. (2) din Codul Civil, ale art. 21 lit. m) din Legea cadru a descentralizarii
nr. 195/2006;
- H.G. nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara garantat in plata;
- prevederile art.11 alin. (1)-(2) si alin. (4), coroborat cu art. 3 alin. (1), art. 6, art. 7 lit. a), lit. d), art. 9, art. 10 alin. (1)-(4), art. 13 alin. (1), art. 15,
art. 19 alin. (2), art. 28, alin. (1) si alin. (2), art. 38, alin. (3), lit. a), lit. e), lit. f), alin. 4, ale anexei VIII, capitolul I, lit. A), pct. IIL, lit. B, art. 7 alin. (1) lit. b)
si alin. (2), capitolul IL, lit. A), pct. IV, lit. a) si b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, art. 13 alin. (1) lit. c, art. 14-15, art. 31 din Legea nr. 188/1999, republicata, privind statutul functionarilor publici, cu modificarile si
completirile ulterioare, , art. 164 alin. 12 din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii;
-OUG nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene;
- raportul compartimentului de resort;
- raportul comisiei de specialitate ;
- prevederile art. 45 alin.(1) lit.”b” din Legea nr. 215/2001, privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CIOCANI, JUDETUL VASLUI;

HOTARASTE
Art. 1 Incepand cu data de 01.01.2019 se stabilesc indemnizatiile brute lunare ale alesilor locali, salariile de baza brute lunare ale functionarilor publici

si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ciocani, conform anexei 1, care face parte integrantd din prezenta
hotarare.



Art. 2 Incepand cu data de 01.01.2019 se stabilesc salariile de bazi ale personalului contractual din asistenta medicala comunitara , conform anexei nr. 2
, care face parte integrantd din prezenta.

Art. 3 Incepind cu data de 01.01.2019 se stabilesc salariile de bazi ale asistentilor personali si indemnizatiile , conform anexei nr. 3 , care face parte
integrantd din prezenta.

Art. 4 Incepand cu data de 01.01.2019 indemnizatia bruta lunara de care beneficiaza consilierii locali pentru participarea la numirul maxim de sedinte
este de 10% din indemnizatia lunard a primarului comunei Ciocani .

Art. 5 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se Tmputerniceste primarul comunei Ciocani, judetul Vaslui cu sprijinul compartimentului
contabilitate.

30.01.2019

Presedinte de sedinta,
Dobrin Valentin-Mircea Contrasemneaza,
Secretar , Abaza Iosefina



ROMANIA ANEXA NR. 1 la hotararea nr. 3/30.01.2019
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL LOCAL

NOMENCLATORUL SI IERARHIA FUNCTIILOR DIN ADMINISTRATIA
PUBLICA LOCALA A COMUNEI CIOCANI

a) FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA

Nr. FUNCTIA COEFICIENT
Crt.

1. PRIMAR 4,00

2. VICEPRIMAR 3,00

b) FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr.crt. | FUNCTIA PUBLICA Nivelul studiilor GRADUL COEFICIENT
1. SECRETAR COMUNA S 111 2,98
NOTA: Salariul de bazi previzut cuprinde sporul de vechime la nivel maxim

a) _FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE- GRADATIA 0

Nr.crt. | FUNCTIA CLASA GRADUL Nlvelul Coeficient Gradatia
PUBLICA PROFESIONAL Studiilor
Superior S 2,18 0
1. CONSILIER |
Principal S 2,00 0
Asistent S 1,85 0




| Debutant S 1,75 0
| Superior M 1,55 0
2. | REFERENT [11
Principal M 1,34 0
Asistent M 1,29 0
debutant M 1,25 0

NOTA: Salariile de bazi prevazute la lit. b) sunt pentru gradatia 0. Salariile de bazi pentru gradatiile 1 - 5 se
determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea nr. 153/2017.

L SALARII DE BAZA PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI

COMUNEI CIOCANI
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
Nr.crt. FUNCTIA GRADUL Nlvelul Coeficient Gradatia
/TREAPTA Studiilor 0
1. SOFER treapta | M;G 1,20 0
treapta Il M;G 1,15 0
2. Muncitor calificat treapta | M;G 1,20 0
treapta Il M:G 1,15 0
treapta Il M;G 1,12 0
treapta IV M:;G 1,10 0
Muncitor necalificat [ M;G 1,01 0
necalificat II- M;G 1,00 0
fara sporuri




3. Ingrijitor ingrijitor M;G 1,13 0
debutant M;G 1,01 0
4, GUARD M;G 1,10 0

NOTA: Salariile de bazi prevazute sunt pentru gradatia 0. Salariile de bazi pentru gradatiile 1 - 5 se determina prin
majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea nr. 153/2017.

1L SALARII DE BAZA PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL SERVICIILOR PUBLICE SUBORDONATE CONSILIULUI

LOCAL AL COMUNEI CIOCANI

a) SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

Nr.crt. | FUNCTIA

GRADUL

/TREAPTA

Nlvelul
Studiilor

Coeficient

Gradatia

1. SEF SERVICIU VOLUNTAR
PENTRU SITUATII DE URGENTA

M

1,20

0

“«_n

NOTA: Salariile de bazi previzute la litera

prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea nr. 153/2017.

b) BIBLIOTECA

a” sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1 - 5 se determina

Nr. Crt. FUNCTIA TREAPTA NIVELUL Coeficient Gradatia
STUDIILOR
BIBLIOTECAR treapta IA M 1,80 0




treaptal M 1,52

treapta Il M 1,40

debutant M 1,25

NOTA: Salariile de bazi previzute la litera “a” sunt pentru gradatia 0. Salariile de bazi pentru gradatiile 1 - 5 se determini
prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea nr. 153/2017.
Indemnizatiile brute lunare si salariile de baza brute lunare se stabilesc prin inmultirea coeficientilor prevazuti
in anexa cu salariul minim brut pe tara garantat in plata.






