ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA CIOCANI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr. 25
aprobarea Regulamentului intern privind acordarea
voucherelor de vacanta

Primarul comunei Ciocani, judetul Vaslui,

Potrivit prevederilor OUG  nr. 46/2017 pentru modificarea §i completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de
vacanta ,cu modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu HG nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind acordarea voucherelor de vacanta,

Avind in vedere referatul d-nei contabil nr. 2993/17.07.2018 prin care aduce la
cunostinta ca sumele necesare acordarii voucherelor de vacanta sunt prevazute §i
aprobate in bugetul local;

Tinind cont de hotardrea Consiliului local nr. 8/16.02.2018 privind aprobarea
bugetului local al comunei Ciocani pe anul 2018;

In temeiul prevederilor art. 63 alin 1 lit. d si art. 68 alin 1 din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE

Art. 1 Se aproba Regulamentul intern privind acordarea voucherelor de vacanta
salariatilor contractuali si functionarilor publici din cadrul Primariei comunei Ciocani
,conform anexei , care face parte integranta din prezenta.

Art. 2 Cu ducere la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se
imputerniceste primarul comunei Ciocani si compartimentul contabilitate.

30.07.2018

Presedinte de sedinta,
Budeanu lon
Contrasemneaza,
secretar, Abaza losefina



ROMANIA ANEXA LA HOTARAREA
JUDETUL VASLUI NR. 25/30.07.2018
COMUNA CIOCANI

CONSILIUL LOCAL

REGULAMENT INTERN
PRIVIND ACORDAREA VOUCHERELOR DE VACANTA

In temeiul dispozitiilor OUG nr.46/2017 pentru modificarea si completarea OUG nr.
8/2009 privind acordarea voucherelor de vacantd, a HG nr. 215/2009 pentru aprobarea
normelor metodologice privind acordarea voucherelor de vacantd, partile semnatare ale
prezentului Regulament stabilesc urmatoarele:

Art. 1 — Voucherele de vacantd se acorda in limita sumelor prevazute distinct cu aceasta
destinatie in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat pe anul 2018

Art.2 — Se acordd in limita sumelor prevdazute in buget alocate cu aceastd destinatie, in
perioada 1 august 2018 — 31 decembrie 2018, o singurd indemnizatie de vacanta sub forma de
vouchere, In cuantum de 1.450 lei pentru un salariat.

Art. 3 — Valorile nominale permise pentru voucherele de vacanta pe suport hartie sunt de 50
lei s1 100 lei, valoare nominald maxima pe voucher.

Art. 4 — Voucherele de vacantd au perioadd de valabilitate de un an calendaristic, de la data
emiterii pe suport hartie.

Art.5 — Beneficiarii voucherelor de vacantd sunt angajati cu contract individual de munca si
functionari publici.

Art.6. Se interzice beneficiarului (salariatului):

e comercializarea voucherelor de vacanta in schimbul unor sume de bani;

e primirea unui rest de bani la voucherul de vacantd in cazul in care suma
corespunzdtoare solicitatd este mai micd decat valoarea nominald a tichetului de
vacanta;

e utilizarea voucherelor de vacantd pentru achizitionarea altor servicii turistice decat
servicii de cazare, alimentatie publica, transport, tratament balnear, agrement.

Art.7 — La sfarsitul perioadei de valabilitate al voucherelor de vacanta, salariatul are obligatia
de a restitui voucherul de vacanta neutilizat.

Art.8 — In cazul cumulului de functii, salariatii beneficiazia de vouchere de vacanti de la
angajatorul unde au declaratd functia de baza, potrivit legii.

Art.9 — Salariatii ale caror raporturi de munca au incetat prin demisie nu vor mai beneficia de
tichete de vacanta.



Art.10 — Salariatii al céror contract individual de munca a incetat, nu beneficiaza de vouchere
de vacantd, daca acordarea acestora se va face dupa intocmirea lichidarii.

Art.11. La data incetarii raporturilor de munca, beneficiarul are obligatia sa restituie
angajatorului voucherele de vacanta acordate, neutilizate ori necuvenite, potrivit prevederilor
legale.

Art.12 — Salariatii al caror contract individual de muncd este suspendat vor beneficia de
acordarea voucherului de vacanta dupa reluarea raporturilor de munca, la solicitarea acestora,
si in perioada de acordare a acestora conform art.2 din prezentul Regulament.

Art.13 — Voucherele de vacanta nu pot fi distribuite daca, la data stabilitd pentru distribuire nu
s-a achitat unitatii emitente, integral, contravaloarea nominald a voucherelor de vacanta
achizitionate, inclusiv pretul imprimatelor reprezentand voucherele de vacanta.

Art.14. — Voucherele de vacanta vor fi distribuite salariatilor, in termen de cel mult 2 zile de la
data primirii acestora de la unitatea emitenta.

Art.15. — Valoarea voucherelor de vacanta, acordate potrivit legii, Tn cuantum de 1.450 lei, se
impoziteaza ca venituri din salarii in luna in care acestea sunt primite.

Art.16. Angajatorul Tmpreuna cu reprezentantii sindicatelor vor pune la dispozitia salariatilor
prezentul Regulament si lista unitatilor afiliate la unitatea emitenta a tichetelor de vacanta.

Art.17. In cazul in care numarul de zile lucrate nu va acoperi impozitul aferent voucherelor de
vacantd, acestea se vor elibera imediat ce vor fi indeplinite conditiile de impozitare a
voucherelor de vacanta.

Art.18. Sa returneze emitentei voucherele de vacantd necuvenite cel mai tarziu la data expirarii
valabilitatii acestora.

Art.19. Sa comunice emitentei in termen de 24 ore de la data constatarii asupra furtului,
falsificarii sau utilizarii frauduloase a voucherelor de vacanta.

Prezentul Regulament s—a Incheiat in doud exemplare, cate unul pentru fiecare parte.



