ROMANIA

JUDETUL VASLUI

PRIMARIA COMUNEI CIOCANI

Nr. 6048 /27.11.2020 ANUNT

Primdria comunei Ciocani , judetul Vaslui organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii
publice temporar vacante de executie de consilier , clasa 1, nivelul studiilor S, grad profesional superior ,in cadrul
compartimentului contabilitate, pe perioadd determinatd, in perioada de 15.12.2020 -17.12.2020 ora 10,00,
proba scrisa si interviu , la sediul Primdriei comunei Ciocani.

Dosarele de concurs se vor depune in perioada 27.11.2020- _4.12.2020 inclusiv, la sediul Primdriei comunei
Ciocani.

Concursul /examenul constd in 3 etape : selectia dosarelor de concurs;

proba scrisd- 15.12.2020, ora 10,00;
interviul —17.12.2020, ora 10,00;

Se pot prezenta la urmdtoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedentd.

Conditii de participare la concurs pentru ambele functii publice:

- sd fie absolvent de studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in domeniul

stiintelor economice;

- timpul de muncd- duratd normald a timpului de muncd : 8 ore/zi, 40 ore/sdptdmand ;

- are cetdtenia romdnd si domiciliul in Romdania;

- cunoaste limba romdnd, scris si vorbit;

- are vdrsta de minimum 18 ani impliniti;

- are capacitate deplind de exercitiu;

-este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publicd. Atestarea stdrii de sdndtate se
face pe bazd de examen medical de specialitate, de cdtre medicul de familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologicd
organizata prin intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii ;

- sd aibd vechime de minim 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice ;

- timpul de muncd — duratd normald a timpului de muncd : 8 ore/zi, 40 ore/sdptdmand;

- nu a fost condamnat/a pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice., cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea , amnistia post- condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

- nu i-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea
careia a savirsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

- nu a fost destituit/a dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare Tn ultimii 3 ani;

- nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

- indeplineste conditiile specifice , conform fisei postului , pentru ocuparea functiei publice;.

Actele care alcadtuiesc dosarul de concurs sunt:

a) formularul de Inscriere ;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copiile diplomelor de studii, certificatelor si altor acte care atesta efectuarea unor specializari si perfectionari ;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si, dupa caz, a adeverintei eliberatd de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

g) copia adeverintei care sd ateste starea de sanatate corespunzatoare , eliberatd cu cel mult 6 luni anterior

deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului ;
h) cazierul judiciar;



1) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia.
Copiile de pe actele mentionate se vor prezenta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs , cu
exceptia actului de identitate ,care se poate transmite §i in format electronic, la adresa de e-
mailprimaria.ciocani@yahoo.com
Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere . in acest caz , candidatul declarat admis

la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publicd competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot
parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire.
in situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publica competenta , extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel
institutional.
Formularul de inscriere este prevazut in anexa nr. 1, modelul adeverintei de vechime Th munca este prevazut in
anexa nr. 2, declaratia pe proprie raspundere privind calitatea de lucrator(nelucrator) al Securitatii sau de colaborator
(necolaborator) al acesteia este prevazutd in anexa nr. 3 si se pun la dispozitie pe site-ul www.primariaciocani.ro si de

catre secretarul comisiei de concurs,la sediul Primariei comunei Ciocani..

Fisa postului cu atributiile functiei publice sunt prevazute in anexa nr. 4.

Adeverinta de vechime Th munca care are un alt format decit cel prevazut in anexa nr. 2 trebuie sa cuprinda
elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2 si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii
functia/functiile ocupata/ocupate ,nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora , temeiul legal al
desfasurarii activitatii, vechimea Th munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie sa contina in clar , numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

Bibliografia si tematica este afisata alaturat.

Informatii suplimentare puteti obtine la numarul 0235709826, 0746942373 sau pe adresa de e-mail:
primaria.ciocani@yahoo.com

BIBLIOGRAFIA
pentru concursul de recrutare privind ocuparea functiei publice temporar vacante de executie de consilier,
clasa I, grad profesional superior, compartimentul contabilitate, perioada determinata

- Constitutia Romaniei, republicata ;

- Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, Titlul IX , Impozite si taxe locale;

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile ulterioare;

-OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, partea a-VI-a , titlul I si titlul II, cu modificarile ulterioare;

- Ordonanta de Urgenta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completarile ulterioare;
-Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare;
TEMATICA

Constitugia Romaniei: Titlul 11, titlul 111 ,cap .5, Secriunea a-2-a, titlul 1V;

Legea nr. 227/2015 : Titlul IX, cap. I, cap, I, cap.lll, cap. IV, cap. V, cap. VI, cap. VIII, cap. IX, cap. X;

Legea nr. 273/2006: cap. Il, cap. I, Secriunea 1, Sectiunea 2, Sectiunea 3;

OUG 57/2019: partea a —-VI-a , Titlul I, Titlul 11, cap. I, cap. V, Sectiunea 1, Sectiunea 2, Sectiunea 3,
Secriunea 5, cap. VI, Sectriunea 1, Sectiunea 2, Secriunea 3, cap. VIII, cap. 1X, Secriunea 1, Sectiunea 2,
Secriunea 3, cap. X.

0.G. 137/2000: cap. I, cap. Il, Secriunea I, Secriunea Il, Sectiunea 1V, Sectiunea V, Sectiunea VI, cap. Ill;

Legea 202/2002: cap. | ,cap. I, cap. Ill, cap.VI, cap. V, cap. V1, cap. VI.

Primar,
Calin Gheorghe



ANEXA 1

FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritated SQU iNSEIEUTIA PUDIICH ..........ooevueeeiiieieeee ettt ettt e e e e e st e e siee e

| Functia publics solicitata:

| Data organizarii concursului:

[

| Numele si prenumele candidatului:

| Datele de contact ale candidatului (se utilizeazi pentru comunicarea cu
| privire la concurs):

| Adressa:

| E-mail:

| Telefon:

| Fax:

[

| Studii generale si de specialitate:

| Studii medii liceale sau postliceale:

[

I 1 Institutia | Perioada | Diploma obtinuts
11 | |
11 | |
11 [ |
11 [ |
11 [ |
11 [ |
11 | |
|

| Studii superioare de scurtd durats:

[

I 1 Institucia | Perioada | Diploma obtinuts
11 [ |
11 | |
11 | |
11 [ |
11 [ |
11 [ |
11 | |
|

| Studii superioare de lungs durats:

[

I 1 Institucia | Perioada | Diploma obtinuta
11 [ |
11 | |
11 | |
11 [ |
11 [ |
11 [ |
11 [ |
|

| Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:



[ |
I 1 Institutia | Perioada | Diploma obtinutsa | |
11 [ | 11
11 | | 11
11 | | 11
11 | | 11
11 | | 11
11 [ | 11
11 [ | 11
| |
| Alte tipuri de studii: |
I | Institucia | Perioada | Diploma obtinuts |I
|| | | | 1
| | | | | 1
|1 | | I 1
11 | | I 1
|1 | | I 1
|| | | |1
|1 [ | 11
[ |
| Limbi str&ine*1): |
| |
I 1 Limba | Scris | Citit | Vorbit I 1
11 | | | 11
11 | | | 11
11 | | | 11
11 | | [ 11
11 | | | 11
11 | | | 11
11 | | | 11
[ |

*1) Se vor trece calificativele "cunostinte de baza", "bine" sau "foarte bine"; calificativele mentionate corespund, in
grila de autoevaluare a Cadrului european comun de referintd pentru limbi strdine, nivelurilor "utilizator elementar”,
"utilizator independent" si, respectiv, "utilizator experimentat".

| Cunostinte operare calculator*2): |
I I
| Cariera profesional5*3): |
[ |
| | Perioada | Institutia/Firma | Functia | Principalele responsabilitaci | |
(I I I | 11
11 I I | 11
11 I I | 11
(I | | | 11
(. | | | 11
11 I I | 11
(I | | | 11
| |
| Detalii despre ultimul loc de munci*4): |
S |



Persoane de contact pentru recomand&ri*5):

| Nume si
| prenume

Instituctia Functia | Numir de telefon

Declaratii pe propria raspundere*6)
Subsemnatul (@) ... ... , legitimat(d) cu CI/BIl seria ......
numgrul ... ... ... ... , eliberat(d) de ............. ladatade ...........

cunoscand prevederile art. 54 lit. i) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul]

functionarilor publici, republicats, cu modificarile si completarile
ulterioare, declar pe propria raspundere cs Tn ultimii 3 ani:

- am fost |:| destituit(d) dintr-o functie publica
- nu am fost 11

si/sau

- mi-a Tncetat |:| contractul individual de munca

- nu mi-a Tncetat |_|

pentru motive disciplinare.

Cunoscand prevederile art. 54 lit. j) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul

functionarilor publici, republicats, cu modificarile si completarile

ulterioare, declar pe propria raspundere csa:

- am desfisurat 11

- nu am desfasurat |_|
activitaci de politie politicd, astfel cum este definits prin lege.
Acord privind datele cu caracter personal*7)

| | Sunt de acord cu transmiterea informactiilor si documentelor, inclusiv
date cu caracter personal necesare Tndeplinirii atribuciilor membrilor

comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si
ale secretarului, Tn format electronic.

|I_l Consimt ca institutia s& solicite organelor abilitate extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajsrii si, Tn acest sens, am completat si am



depus la dosar cererea pusd la dispozitie de institutia organizatoare a
concursului, cunoscand ci pot reveni oricand asupra consimtdmantului acordat
prin prezenta.

|_| Consimt ca institutia si solicite Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii
dosarului de concurs/examen Tn vederea promovarii si, Tn acest sens, am
completat si am depus la dosar cererea pusi la dispozitie de institutia
organizatoare a concursullui, cunoscand c& pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezenta.

| _| Sunt de acord cu prelucrarea ulterioars a datelor cu caracter personal Tn
scopuri statistice si de cercetare.

|_| Doresc s& primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare si
promovare cu privire la activitatea instituctiei si la domeniul functiei
publice.

Declar pe propria rdspundere, cunoscdnd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, cd
datele furnizate in acest formular sunt adevdrate.

*2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru care
existd competente de utilizare, precum si, dacd este cazul, cu informatii despre diplomele, certificatele sau alte
documente relevante care atestd detinerea respectivelor competente.

*3) Se vor mentiona in ordine invers cronologicd informatiile despre activitatea profesionald anterioard.

*4) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani, dacd este cazul.

*5) Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de muncd, functia si numdrul de telefon.

*6) Se va bifa cu "X" varianta pentru care candidatul isi asumd rdspunderea declardrii.

*7) Se va bifa cu "X", in cazul in care candidatul este de acord; in comunicarea electronicd va fi folositd adresa de e-
mail indicatd de candidat in prezentul formular, iar modelul cererii de consimtdmdnt pentru solicitarea extrasului de pe
cazierul judiciar cu scopul angajdrii sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului
de concurs/examen in vederea promovdrii se pune la dispozitie candidatului de cdtre institutia organizatoare a
concursului.



ANEXA 2

Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresd completd, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de inregistrare

Data inregistrdrii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atestd faptul cG dl/dna .............ccocecevueeen.. , posesor/posesoare al/a B.l./C.l. ......cc.ccuveen... seria
.................. N eeeeeeeveeevey CNP oo, @ fost/este angajatul ................., In baza actului administrativ
de numirenr. ................. /contractului individual de muncd, cu normd intreagd/cu timp partial de ......... ore/zi, incheiat
pe duratd determinatd/nedeterminatd, inregistrat in registrul general de evidentd a salariatilor cu nr.
....... Jeeeveeiieesieesiaannnnn, I0 functia/meseria/ocupatia de*1) .......cvveveeeveeeiveiieireannn .

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului individual de muncdé/actului
administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel*2) ................... , In specialitatea ....................... .

Pe durata executdrii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu, dif/dna ..........ccceeevveeevveeivceeeeeeirnnnn, a
dobdndit:

- vechime in muncd: ..................... ani........ luni ....... zile;

- vechime in specialitatea studiilor: .................... AN v, luni .......... zile.

Pe durata executdrii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu au intervenit urmdtoarele mutatii
(modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu):

INr. | Mutatia intervenits | Data | Meseria/Functia/ | Nr. si data actului |
Jert.| | | Ocupatia cu indicarea] pe baza cagruia se |
| | | | clasei/gradatciei | face Tnscrierea si |
| | | | profesionale | temeiul legal |
| | | | | |
| | | | | |
| | | | | |

in perioada lucratd a avut ............co......... zZile de concediu medical si ................... concediu fdrd platd.

in perioada lucratd, dlui/dnei ................c.ccocu....... nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/i s-a aplicat sanctiunea
disciplinQraG ..........cocceeevvvveeeeeennnn. .

Cunoscdnd normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificdm cd datele cuprinse in prezenta
adeverintd sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului
.......................... legal al angajatorului*3),
Semngtura reprezentantului legal al
angajatorului

Stampila angajatorului

*1) Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romdnia si la actele normative care stabilesc functii.

*2) Se va indica nivelul de studii (mediu/superior).

*3) Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezintd angajatorul in
relatiile cu tertii.



ANEXA 3

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/Subsemnata

(numele si toate prenumele din actul de identitate,
precum si eventualele nume anterioare)
cetitean roman, fiul/fiica lui

(ziua, luna, anul)

(locul naster
domiciliat/domiciliatd Tn

o
(e
D
-t
Q
=t
g
(S
C
o
D
ot
c
o/

(felul, seria si numirul actului de identitate)

cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal**) cu privire la TfTalsul Tn
declaratii, dupsd luarea la cunostintda a continutului Ordonantei de urgenta a
Guvernullui nr. 24/2008 privind accesul 1la propriul dosar si deconspirarea
Securititii, declar prin prezenta, pe propria rispundere, cid am fost/nu am fost
lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, Tn sensul art. 2 lit. a) -
c) din ordonanta de urgents.

De asemenea, am luat cunostinta despre prevederile art. 5*) alin. (6) din
ordonanta de urgentd, potrivit cirora: "Persoanele care depun declaratia pe
propria rispundere sunt exonerate de obligatia asigurarii protectiei
informatiilor secrete de stat sau secrete de serviciu'.

(Data) (Semnatura)



ANEXA 4

Denumirea autoritatii sau institutiei publice: PRIMARIA COMUNEI CIOCANI
Biroul/Compartimentul : CONTABILITATE
Aprob*1)
PRIMAR
C&lin Gheorghe

FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului: CONSILIER

2. Nivelul postului: FUNCTIE PUBLICA DE EXECUTIE (TEMPORAR VACANTA)

3. Scopul principal al postului : Tncasare taxe si impozite locale
Conditii specifice pentru ocuparea postului*2)

1. Studii de specialitate: STUDII SUPERIOARE TN DOMENIUL STIINTELOR ECONOMICE ;

2. Perfectiondri (specializari):

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):

4. Limbi strdine*3) (necesitate si nivel*4) de cunoastere): - ,citit’, ,scris”,
,»vorbit”- nivel avansat;

5. Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: cunoasterea legislatiei specifice
domeniului de activitate, adaptabilitate si flexibilitate Tn Tndeplinirea atributiilor,
rationament, capacitatea de comunicare, capacitatea de a lucra Tn echip&, obiectivitate,
conduita corectd Tn timpul serviciului;

6. Cerinte specifice*5): disponibilitate pentru lucru Tn program prelungit Tn anumite
conditii;

7. Competenta manageriald (cunostinte de management, calititi si aptitudini
manageriale):

Atributiile postului*6):

1. Tncasarea impozitelor si taxelor locale stabilite prin lege si aprobate prin
hotaréarea consiliului local;

2. depunerea sumelor de bani la Trezoreria Birlad ,Tncasate conform clasificatiei
bugetare;

3. ridicarea de numerar si extrase de cont de la Trezoreria Birlad,

4 _eliberarea certificatelor de atestare fiscals;

5. alte atributii stabilite de primar Tn limitele legale.

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului
1. Denumire: CONSILIER

2. Clasa : 1

3. Gradul profesional*7): SUPERIOR

4. Vechimea Tn specialitate necesari: 7 ANI

Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationali interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de : PRIMAR, VICEPRIMAR ;

- superior pentru : -

b) Relatii functionale: PERSONALUL DIN APARATUL DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI COMUNEI CIOCANI; CONSILIUL LOCAL;

c) Relatii de control:

d) Relatii de reprezentare:

2. Sfera relationala externa:



a) cu autoritati si institutii publice: INSTITUTII PUBLICE LOCALE, JUDETENE,
AUTORITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE;

b) cu organizatii internationale: ... .. ... .. e aaaaaaa

Cc) cu persoane juridice private: ;

3. Limite de competentd™8) . ... i i e e e e e e e

4. Delegarea de atributii si competentsd :

Tntocmit de*9):
1. Numele si prenumele:
2. Functia publicd de conducere:
3. Semnatura ...... ... ...
4. Data Tntocmirii:

Luat la cunostintd de c&tre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:

2. Semnatura ............-...

3. Data

Contrasemneaz&*10):

1. Numele si prenumele:

2. Functia: VICEPRIMAR

3. Semnatura ......_......

4. Data:
*1) Se va completa cu numele si functia conducatorului autoritatii sau institutiei
publice. Se va semna de catre conducatorul autoritdtii sau institutiei publice si se va
stampila Tn mod obligatoriu.

*2) Se va completa cu informatiile corespunzitoare conditiilor prevazute de lege si
stabilite la nivelul autoritidtii sau institutiei publice pentru ocuparea functiei
publice corespunz&atoare.

*3) Dac4 este cazul.

*4) Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile "citit"”, "scris" si "vorbit",
dup& cum urmeaza: "‘cunostinte de baz&", "nivel mediu”, "nivel avansat'.

*5) De exemplu: c&latorii frecvente, delegdri, detasdri, disponibilitate pentru
lucru Tn program prelungit Tn anumite conditii.

*6) Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de
putere publicd, Tn concordantd cu specificul functiei publice corespunzitoare postului.
*7) Se stabileste potrivit prevederilor legale.

*8) Reprezinta libertatea decizionalid de care beneficiaza titularul pentru
Tndeplinirea atributiilor care Ti revin. *9) Se Tntocmeste de conducatorul
compartimentului Tn care Tsi desfidsoard activitatea titularul postului. *10) Are
calitatea de contrasemnatar persoana prevdzutd la art. 118 alin. (2) din hotaréare.



